
世界に誇る日の丸「ホワイト企業」が一堂に！

知られざる「社員を大切にする企業」を表彰する

「ホワイト企業アワード 2019」2019年3月14日（木）開催！

募集期間 ： 2018年10月15日（月）～2019年1月31日（木）

一般財団法人日本次世代企業普及機構(所在地:大阪市中央区、通称「ホワイト財団」、事務局:株式会社ソビア)は、
2019年3月14日（木）に、日本で最も素晴らしいホワイト化の取り組みを行っている企業を表彰する「ホワイト企
業アワード 2019」を開催するにあたり、2018年10月15日（月）～ 2019年1月31日（木）までエントリーを受け
付けています。

■ ホワイト企業を増やして日本社会を豊かに！ 前回は日本全国から877社がエントリー

ホワイト財団は「ホワイト企業を増やし、日本社会を豊かにしたい」という理念のもと、6つの指標により企業を診
断する「ホワイト企業認定」を普及する活動を行っています。

「ホワイト企業アワード」は、ホワイト財団が2016年から一年に一回実施しているイベントで、来春の開催により第
4回を迎えます。家族にも入社を勧めたくなるような全国の“素晴らしい企業=ホワイト企業”を称賛・表彰し、模範と
なる組織体を多くの方に知っていただくことで、次世代に残していくことを目的としたキャンペーンです。前回は
877社の企業にエントリーをいただきました。

当アワードは、従業員数が数万人規模の大企業から7名の中小企業にいたるまで、企業規模や事業形態を問わずさま
ざまな企業が受賞しています。選考は「ホワイト企業認定」を取得した企業を対象とし（取得予定も可）、審査は一
次（WEB審査）・二次（書類審査）・三次（ヒアリング審査）の三段階で「将来性」「独自性」「再現性」「社会性」
を基準に行われます。

過去には、株式会社ニトリホールディングス（札幌市）、株式会社ＡＯＫＩ（横浜市）、ライフネット生命保険株式
会社（東京都）、株式会社アートネイチャー（東京都）、株式会社ブレーンセンター （大阪市）、株式会社サカタ製
作所 （新潟県）、コネクシオ株式会社（東京都）など数々の企業が受賞しています。

第4回「ホワイト企業アワード 2019」では、2019年4月施行「働き方関連法案」を受けて審査項目を大きく改定し
たほか、「チームホワイト企業賞」を新設し、これからホワイト化を目指す企業にもスポット充てていきます。

≪ 本件に関するお問い合わせ ≫
一般財団法人 日本次世代企業普及機構 広報事務局 担当:古沢/齊藤

TEL 06-4708-3766 メール pr@raple.co.jp
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「ホワイト企業アワード」授賞式の様子



■「ホワイト企業アワード 2019」概要 【https://jws-japan.or.jp/award2019/】

① 趣旨・目的
「家族にも入社を勧めたいような素晴らしい会社、次世代に残る素晴らしい会社」をホワイト企業として認定し、世
の中に共有すべき取り組みや実績を表彰・発信することで、働き方改革下における事業運営・改善のヒントを普及さ
せることを目指す。

② 表彰部門（大企業部門／中小企業部門）
「ビジネスモデル（理念共有）」「生産性」「ワーク・ライフバランス」「健康経営」「ダイバーシティ＆インク
ルージョン」「柔軟な働き方」「人材育成」「働きがい」「チームホワイト企業賞」「ホワイト企業アワード」

③ 応募方法及び受付締切
弊財団WEBサイト （https://jws-japan.or.jp/award2019/）から必要事項を入力の上、ご応募ください。
募集は2019（平成31）年1月31日（木）18時00分をもって受付終了します。

④ 結果発表
2019（平成31）年3月14日（木）に「ホワイト企業アワード 2019」授賞式において発表いたします。

④ 審査委員（一部）
五味田 匡功 （代表理事／ソビア社会保険労務士事務所 所長）
小室 淑恵 （評議員／株式会社ワーク・ライフバランス 代表取締役社長）

■「ホワイト企業認定」制度について【https://jws-japan.or.jp/】

「ホワイト企業」とは、お客様からの信頼、従業員満足、適正な利益・成長のバランスがとれ、アイディアに溢れ、
競争力があり、人々から愛される“強い組織”です。ホワイト財団では、“次世代に残すべき素晴らしい企業＝ ホワイ
ト企業”を、日本中、世界中に認知を広げるべく、2016年5月に「ホワイト企業認定」制度を創設しました。ホワイ
ト企業かどうかの審査において、6つの指標(ビジネスモデル/生産性、ダイバーシティ&インクルージョン、ワークラ
イフバランス/健康経営、柔軟な働き方、人材育成/働きがい、法令遵守)を総合的に判断、評価するのは「ホワイト企
業認定」だけです。

■【財団概要】

■ 財団名 : 一般財団法人 日本次世代企業普及機構(通称 ホワイト財団)
■ 所在地 :  大阪市中央区安土町2丁目2-15 ハウザー堺筋本町駅前ビル7階 ソビア社会保険労務士事務所 内

■ 設立 :  2015年8月11日
■ 事業内容 : 次世代に残すべき企業基準(ホワイト基準)の研究・制定・更新

ホワイト企業アドバイザー・診断士の教育・育成・認定・更新業務
ホワイト基準に沿ったホワイト企業認定業務と更新業務
ホワイト企業基準を企業がクリアするための教育・アドバイス
ホワイト企業の表彰・広報活動

是非、貴社媒体でお取扱い頂きますようお願い申し上げます。
ご不明点などございましたら、お気軽にお問い合わせくださいませ。

≪ 本件に関するお問い合わせ ≫
一般財団法人 日本次世代企業普及機構 広報事務局 担当:古沢/齊藤

TEL 06-4708-3766 メール pr@raple.co.jp

https://jws-japan.or.jp/award2019/

